
《全国文明单位测评体系》各学院任务分解

	测评项目及相关要求
	测评内容
	任务分解
	负责人及牵头单位联系方式

	Ⅰ-1学雷锋活动

1.2012年1月—2013年9月

2.1）、4）学院要落实


	1）单位有年度学雷锋活动总体方案，有明确责任部门和责任人，有具体活动安排；

4）单位组织扶危济困、助人为乐等活动，有具体措施，有参与人数，有活动效果。
	1）1.2012年度学院学雷锋活动总体方案和具体活动安排；

2.2013年度学院学雷锋活动总体方案和具体活动安排。
4）2012年1月至今，学院师生组织扶危济困、助人为乐等活动的具体措施、参与人数和活动效果。

一活动，一档案。学院开展的每项活动均需包含表格（详见附件1学雷锋活动情况登记表）及支撑材料。支撑材料包括活动方案（活动通知）、活动图片、活动总结（媒体报道）等。
	各学院

请准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至学工部邮箱xgc@fjnu.edu.cn.联系人：辜陈君，电话：22867245

	1-2志愿服务活动

1.2012年1月—2013年9月

2.学院要落实
	1）单位有学雷锋志愿服务队； 

2）有常态化的志愿服务活动；

3）单位积极创造条件支持志愿服务活动，注册志愿者人数占总人数比例≥30%；

4）有上岗前的志愿服务培训，有表扬奖励措施，有相应的资金保障。
	1）学院学雷锋志愿服务队的架构、规模（一般在50人左右）、职能、定位、管理条例（如通过建立志愿服务QQ群、微博等有效手段，加强对活动的组织协调和管理指导）在内的文字材料。

2）开展的常态化志愿服务活动的方案、新闻稿、媒体报道、总结、活动照片。

3）各学院注册青年志愿者名单及注册认证信息情况简表。

4）各学院志愿服务岗前培训资料（培训方案、照片等）；各学院志愿服务活动的表彰发文，获得的荣誉（证书、嘉奖令等）以及志愿服务活动经费使用情况一览表（请加盖学院团委印章）。

以上材料请提供纸质版。所需照片不插入文稿内，请做好备注说明另行打印。规整好的各类材料请做好相应目录（详见附件2）。
	各学院

请于2013年9月21日前上交材料至校团委办公室。联系人：黄永茂，联系电话：22867319。

	测评项目及相关要求
	测评内容
	任务分解
	负责单位及牵头单位联系方式

	Ⅰ-3道德讲堂建设

1.2013年5月、9月

2.学院要落实
	1）有道德讲堂，场所固定；

2）有经常化的活动；

3）有规范性的流程；

4）有浓厚的道德文化氛围。
	按照“道德讲堂”一堂一档材料范本格式附件3提供相应材料。需提交2013年5月份和9月份材料各一份。
	各学院。

请准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱fjsdxcb@.edu.cn，联系人：赵碧山，电话：22867166。

	Ⅰ-4学习型单位建设

1.2012年1月—2013年9月

2.学院要落实
	1）有开展读书学习活动的方案；

2）有促进个人文化修养和业务技能提高的必读书目；

3）有读书学习情况考核办法，有读书学习交流活动。
	1）1.开展全院读书学习活动的方案（或理论学习、演讲赛、辩论赛等活动的通知、计划、方案等）；

2.组织开展教职员工读书学习活动的方案（理论学习、业务培训、学术交流研讨的通知、计划、方案等）；

3.组织开展学生读书学习活动的方案（或理论学习、演讲赛、辩论赛、征文、培训、学术竞赛等的通知、计划、方案等）。

2）1.推荐学生学习或阅读的必读或参考书目。

2.推荐教职员学习或阅读的必读或参考书目。

3）1. 教职员工和学生读书学习情况考核办法或制度。

2. 开展读书学习交流活动的宣传媒体报道稿、照片，读书学习心得体会等。
	各学院

请各学院准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱zzb@fjnu.edu.cn，

联系人：邱海峰，电话：22867123。

	Ⅰ-5文明有礼培育

1.2012年9月—2013年9月

2.1）学院要落实
	1）有文明有礼培育实施方案。


	1）1.《2012-2013学年××学院文明有礼培育实施方案》，要求方案细致。《2013-2014学年××学院文明有礼培育实施方案》，要求方案细致。

2）开展文明有礼课程、讲座，相关活动的方案、计划、通知、新闻稿、媒体报道、总结、活动照片。活动包括像光盘行动、文明就餐、排队打饭菜等相关活动。如旅游学院文明礼仪相关课程及相关讲座安排、12年11月教育学院公交志愿者维护公交秩序活动、13年9月协和学院第四届商务礼仪风采大赛等。
	各学院

请准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱wmb@fjnu.edu.cn，联系人：马小敏，电话：22867155。


	测评项目及相关要求
	测评内容
	任务分解
	负责单位及牵头单位联系方式

	Ⅰ-6勤俭节约活动

1.2012年1月—2013年9月

2.1）、3）、4）学院要落实
	1）有开展活动方案和具体安排；

2）有勤俭节约制度规定；

3）有经常性教育实践活动；

4）有勤俭节约活动记录。
	活动方案（通知），相关制度，活动总结、照片和视频等相关材料。
	各学院

请将相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱msyk@ fjnu.edu.cn联系人：林捷，电话：22867056

	Ⅰ-7道德经典诵读

1.2012年9月—2013年9月

2.学院要落实
	1）有年度工作方案；

2）有应知必读的道德经典书目、篇目；

3）经常开展道德经典诵读活动；

4）单位有指导道德经典诵读的文化志愿者。
	1)1.各学院2012年9月—2012年12月道德经典诵读工作方案

2. 各学院2013年度道德经典诵读工作方案

2）各学院有应知必读的道德经典书目、篇目
3）1.案例：各学院请报送相关活动方案、总结等资料。

2.道德讲堂有关经典诵读的相关材料（含文字和图片）。
4）1.每个学院报送6名文化志愿者

2.文学院帮忙拟定志愿者章程，含志愿者条件、职责等。


	请准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱wmb@.edu.cn，联系人：李瑞德，电话：22867153。

	Ⅰ-8“我们的节日”活动

1.2012年9月—2013年9月

2.学院要落实
	1）有活动实施方案；

2）有节日文化活动；

3）有节日民俗活动；

4）有节日环境布置。
	1）各学院开展包括春节、清明、端午、中秋、等传统节日期间活动的方案、新闻稿、总结、媒体报道。也可拓展到元宵、拗九节、七夕、重阳等节日。（要求2012年中秋或重阳，2013年清明、端午、中秋一定要求活动）
2）节日文化活动现场（组织诗会、讲座或观看专题片等弘扬中华优秀传统文化活动）的方案、总结、新闻稿、媒体报道、活动照片。

3）节日民俗活动（参与庙会灯会、娱乐竞技、祭奠先烈、民间社火等传统节日民俗活动）的方案、总结、新闻稿、媒体报道、活动照片。
	各学院

材料请于2013年9月21日交至校团委办公室。联系人：黄永茂，联系电话：22867319。

	测评项目及相关要求
	测评内容
	任务分解
	负责人及牵头单位联系方式

	Ⅰ-9文明风尚传播

1.2012年9月—2013年9月

2.1）、2）、3）、4）学院要落实
	1）有活动实施方案和具体部署；

2）有传播文明风尚的环境布置；

3）有可传播文明风尚的人员队伍；

4）有网络、手机文明传播行动。
	1）1．《 2012-2013学年度实施方案》；《2013-2014学年度实施方案》

2.《2012-2013学年度第一学期具体部署》（时间跨度：2012.9-2013.1）；《2012-2013学年度第二期学期具体部署》（时间跨度：2013.3-2013.6）；《2013-2014学年度第一期学期具体部署》（时间跨度：2013.9-2014.1）

2）学院内部设有引人崇德修身、向善向上的道德宣传牌或温馨提示语，营造浓厚道德文化氛围），提供文明风尚环境布置的文字说明，有关图片。

3）每个学院3—5人组成的网络文明传播志愿者小组成员名单、分工、传播途径、传播的具体内容、传播效果等。相关文字及图片。

4）本学院有关网络、手机文明传播行动，结合实际开展网上和手机文明传播的行动，并积极配合中国文明网开展的重大网上宣传活动（如学雷锋、文明餐桌、文明旅游、文明交通、文明短信传播、说话礼仪、道德治理、公益广告等）。


	各学院

请准备好相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱fjsdxcb@.edu.cn，联系人：李玉莲，电话：22867166。



	Ⅰ-10文化体育活动

1.2012年1月—2013年9月

2.学院要落实
	1）有活动实施方案；

2）有能够满足员工文化体育活动需求的场所；

3）开展经常性的文化体育活动；

4）有文化体育活动志愿者。
	任务一、1.各学院学生文化体育活动（文化节、体育节、社团巡礼月）的具体实施方案、节目单、具体志愿者分工安排。

2.经常性文化体育活动的方案、总结、新闻稿、媒体报道、活动照片。

任务二、材料时间为2012年1月至2013年9月（分2012年和2013年两个年度提供）1、各学院学生文化体育活动开展情况年度总结（要包括活动内容、活动形式、参与人数和活动效果等）；

2、各二级部门工会开展的教职工文化体育年度总结（要包括活动内容、活动形式、参与人数和活动效果等）
	任务一的相关材料请提供纸质版。所需照片不插入文稿内，请做好备注说明另行打印。规整好的各类材料请做好相应目录（详见附件）。材料请于2013年9月21日前交至校团委办公室。联系人：黄永茂，联系电话：22867319。

任务二的相关材料请9月21日前将下表中的相关材料发到校工会邮箱sdgh@fjnu.edu.cn，联系人：陈金章，电话22867298。

	Ⅰ-11参与帮扶共建

1.2012年1月—2013年9月

2.学院要落实
	1）有参与帮扶共建、履行社会责任的实施方案；

2）有参与各种形式帮扶共建的具体活动；

3）有一定数量的人力、财力、物力投入。
	活动方案（包括志愿服务、实践基地、部队、驻村、校园周边单位共建等），具体开展的活动总结、图片和视频等，人力、财力、物力投入的情况等。
	各学院

请将相关材料，于9月21日前将材料电子版发至邮箱xbmsk@ fjnu.edu.cn联系人：陈超凡，电话：22867061

	测评项目及相关要求
	测评内容
	任务分解
	负责人及牵头单位联系方式

	Ⅰ-12优质服务状况

1.2012年1月—2013年9月


	有优质服务活动实施方案；

有优质服务制度规范和服务承诺；

有优质服务常态化管理措施；

根据单位实际开展优质服务主题活动；

对优质服务先进集体、先进个人进行表扬奖励。
	
	

	Ⅰ-13优美环境建设

1.2012年1月—2013年9月

2.有自管楼学院要落实
	1）有环境建设实施方案；

2）有环境建设具体措施；

3）环境建设效果良好。
	1、有关宿舍文化建设、课堂文化建设、学生志愿服务校园环境建设活动的策划书、活动照片、活动总结等；

2、学院学生宿舍管理、车棚整治等环境整治的规章制度；

3、有关美化宿舍环境、美化课堂环境、美化校园环境的相关材料；

4、各类体现优美环境建设的电子照片，包括摄影比赛、摄影展的电子照片，文明宿舍电子照片等；

5、学院文明宿舍卫生检查记录及学院表彰。
6．其他可以体现校园优美环境建设的材料。


	各学院于9月21日前
电子材料请发送至：103021838@qq.com
纸质材料请交至：行政楼东附属楼后勤管理处后勤服务集团办公室302室张人民，联系电话：22867659








