
福建师范大学道德讲堂管理制度

为加强师生思想道德建设工作，促进学校道德讲堂的科学管理，使之制度化、体系化、规范化，特制订本制度。

一、成立道德讲堂建设工作领导小组，落实工作制度，明确专人负责讲堂日常事务，设有专职或兼职主持人。
二、遵循“从群众中来到群众中去”、“让群众教育群众”、“身教与言教相结合”等原则，以“身边人讲自己事，身边人讲身边事，身边事教身边人”为主要形式，讲述师生身边新风尚、新道德、新事迹。

三、实行每月一讲制度，要结合高校和学院特点创新性开展讲堂活动。如有临时变动，提前通知并调整。

四、要坚持规范流程，开展活动时场地需悬挂学校统一的“道德讲堂”背景图或用PPT展现，要利用文字、图片、背景音乐等形式营造浓厚道德讲堂氛围。
五、宣讲员由专业宣讲人员、先进模范和身边师生组成，每个讲堂宣讲员队伍不少于5人。宣讲员要细心搜集身边故事，精心准备宣讲内容，力求宣讲形象生动；听讲者要遵守纪律，认真听讲，积极互动。
六、按照“一堂一档”建立档案材料，做到规范齐全，包括活动方案、主持词及流程、活动记录、活动签到表、宣传报道、现场图片、视频资料等。
七、加强讲堂管理，保持室内整洁，对设备进行定期维护，努力营造整洁、有序、文明、和谐的讲堂环境。
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